Приложение 2

к приказу от 26.02.2018г. № 30  

План мероприятий по антикоррупционной деятельности в МАОУ «Школа №152 для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» г. Перми на 2018 – 2019гг.
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок 
	Ответственные

	1. 
	Формирование рабочей группы по противодействию коррупции
	февраль 2018г.
	Директор 
Т.В. Щелконогова

	2. 
	Обновление пакета документов, необходимого для организации работы по предупреждению коррупционных проявлений в школе
	По мере необходимости
	Рабочая группа

	3. 
	Обновление стенда и соответствующего раздела на школьном сайте через размещение отчетов, приказов и других документов по работе с антикоррупционной деятельности
	По мере необходимости
	Администратор сайта Мельникова А.Л.

	4. 
	Разработка и утверждение программы «Антикоррупционная политика

в МАОУ «Школа №152 для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»» на 2018 -2019 гг.
	февраль 2018г.
	Директор 
Т.В. Щелконогова

	5. 
	Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции в школе
	Постоянно 
	Рабочая группа

	6. 
	Проведение анализа действующих локальных актов и распорядительных документов на коррупционность
	Постоянно 
	Рабочая группа

	7. 
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, педагогических советах. Приглашение на совещания работников правоохранительных органов.
	1 раз в год
	Рабочая группа

	8. 
	Проведение мониторинга деятельности школы на предмет соответствия утвержденным административным регламентом по исполнению муниципальных функций
	Постоянно 
	Рабочая группа

	9. 
	Использование телефона «горячей линии» в школе с администрацией в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями организация личного приема граждан администрацией учреждения
	Постоянно 
	Директор 
Т.В. Щелконогова

	10. 
	Регулярное изменение состава конкурсных и экспертных комиссии, членов жюри при проведении мероприятий в школе 
	Постоянно 
	Директор 
Т.В. Щелконогова

	11. 
	Совершенствование контроля за организацией и проведением ЕГЭ (11 класс) и ГИА:

- развитие института общественного наблюдения;

- организация информирования участников ЕГЭ и ГИА и их родителей (законных представителей);

- определение ответственности должностных лиц, привлекаемых к подготовке и проведению ЕГЭ и ГИА за неисполнение, ненадлежащие выполнение обязанностей и злоупотреблением служебным положением;

 - обеспечение ознакомления участников ЕГЭ и ГИА с полученными результатами;

- участие работников в составе ГЭК, предметных комиссий, конфликтных комиссий.
	Ежегодно
	Директор 
Т.В. Щелконогова
Варфоломеева М.Г. – зам.директора по УВР                       

	12. 
	Организация систематического контроля за получением и порядком выдачи документов государственного образца об окончании школы. Определение ответственности должностных лиц.
	Постоянно 
	Директор 
Т.В. Щелконогова
Варфоломеева М.Г. – зам.директора по УВР                          

	13. 
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей)
	Постоянно 
	Директор 
Т.В. Щелконогова


	14. 
	Рассмотрение на родительских собраниях вопроса по разъяснению политики школы в отношении коррупции
	Не реже 1 раза в год
	Классные руководители

	15. 
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией
	7-10 декабря
	Рабочая группа

	16. 
	Размещение на сайте школы (в т.ч. в других источниках) отчета о результатах самообследования и отчета о деятельности.
	В соответствии с утвержденными сроками
	Директор 
Т.В. Щелконогова
Администратор сайта Мельникова А.Л.

	17. 
	Совещание с сотрудниками по вопросам обеспечения прав граждан на получение общего образования
	Май
	Директор 

Т.В. Щелконогова


	18. 
	Проведение мероприятий, направленных на разъяснение и внедрение норм корпоративной этики
	Постоянно
	Рабочая группа

	19. 
	Отчет о проводимой работе по предупреждению коррупции
	Ежегодно 
	Директор 
Т.В. Щелконогова


